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ส่วนที่ 3
แบบรายงานผลการติดตาม

 การขับเคลื่อนนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ปีงบประมาณ 2559
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1
กลุ่มนโยบายและแผน
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
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แบบรายงานผลการติดตาม
 การขับเคลื่อนนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ปีงบประมาณ 2559
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

..................................................................................................................................................................
นโยบายข้อ 1 : ภายใน 1 ปี ให้เด็กทุกคนได้เข้าถึงการศึกษาและคุณภาพอย่างเท่าเทียมกัน
ยุทธศาสตร์ กระทรวงศึกษาธิการ ที่ 6 การบริหารจัดการ

กิจกรรม           จัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน 15 ปี โดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย
1. วัตถุประสงค์  เพื่อให้นักเรียนทุกคนมีความพร้อมที่จะได้รับการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ
2. เป้าหมายความสำเร็จ 

2.1 เชิงปริมาณ  นักเรียนระดับชั้นอนุบาล 1 – มัธยมศึกษาปีที่ 6

2.2 เชิงคุณภาพ  นักเรียนมีความรู้ ความสามารถ ทักษะและคุณลักษณะตามจุดเน้น
3. ระยะเวลาดำเนินการ          ปีงบประมาณ 2559   
4. งบประมาณ (บาท)             - ไม่มี -

5. ผลการดำเนินงาน/สภาพความสำเร็จ (บรรลุผลสำเร็จตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้หรือไม่ ทั้งเชิงปริมาณ
    และเชิงคุณภาพ) นักเรียน อนุบาล 1 – มัธยมศึกษาปีที่ 6 ทุกคนได้รับการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ
6. ปัญหาอุปสรรคจากการดำเนินงาน   - ไม่มี -
7. ข้อเสนอแนะ                            - ไม่มี -

8. ความพึงพอใจในการดำเนินนโยบาย

8.1 ระดับสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
ร้อยละ 100

8.2 ระดับโรงเรียน  


ร้อยละ 100
9. ภาพประกอบกิจกรรม                                             -

_________________________________
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แบบรายงานผลการติดตาม

 การขับเคลื่อนนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ปีงบประมาณ 2559
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

..................................................................................................................................................................
นโยบายข้อ 1 : ภายใน 1 ปี ให้เด็กทุกคนได้เข้าถึงการศึกษาและคุณภาพอย่างเท่าเทียมกัน
ยุทธศาสตร์ กระทรวงศึกษาธิการ ที่ 6 การบริหารจัดการ

ชื่อโครงการ         บูรณาการการแก้ปัญหาเด็กออกกลางคันและเด็กตกหล่นอย่างเป็นระบบ ภายใน 6 เดือน
  โดยเน้นการจัดการศึกษาที่ยืดหยุ่น หลากหลาย และเป็นไปตามความต้องการ
ชื่อโครงการ       การติดตามนักเรียนออกกลางคัน ปีการศึกษา 2558

1. วัตถุประสงค์
เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนที่ออกกลางคันได้กลับมาเข้าเรียนจนจบการศึกษาภาคบังคับ
2. เป้าหมายความสำเร็จ

2.1 เชิงปริมาณ
นักเรียนที่ออกกลางคันทุกคนได้กลับมาเข้าเรียน


2.2 เชิงคุณภาพ
นักเรียนที่ออกกลางคันได้กลับมาเข้าเรียนจนจบการศึกษาภาคบังคับ
3. ระยะเวลาดำเนินการ
มีนาคม – พฤษภาคม 2559

4. งบประมาณ (บาท)
2,500 บาท

5. ผลการดำเนินงาน/สภาพความสำเร็จ (บรรลุผลสำเร็จตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้หรือไม่ ทั้งเชิงปริมาณ 
   และเชิงคุณภาพ)
5.1 เชิงปริมาณ  สามารถติดตามนักเรียนทุกคนที่ออกกลางคันกลับมาเข้าเรียนได้ หรือหากนักเรียน 
   ไม่ประสงค์เข้าเรียนในระบบจึงส่งให้เข้าศึกษาต่อนอกระบบโดยการประสานงานกับ กศน.
5.2 เชิงคุณภาพ  นักเรียนทุกคนที่กลับมาเข้าเรียนได้ศึกษาต่อตามระบบ

6. ปํญหาอุปสรรคจากการดำเนินงาน

การติดต่อหลังจากที่เด็กออกจากระบบไปแล้วต้องใช้ระยะเวลาค่อนข้างมาก เนื่องจากเด็กและผู้ปกครองบางส่วนย้ายที่อยู่ ทำให้มีปัญหาในการติดต่อประสานงาน
7.  ข้อเสนอแนะ 

กระทรวงศึกษาธิการควรทำข้อตกลงกับกระทรวงมหาดไทย ในการขอเข้าถึงเลขประจำตัว 13 หลัก เพื่อให้การติดตามเด็กแก่สำนักงานเขตทั่วประเทศสามารถทำได้สะดวกและรวดเร็ว 

8. ความพึงพอใจในการดำเนินนโยบาย

8.1 ระดับสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ร้อยละ  100

8.2 ระดับโรงเรียน


ร้อยละ  100
9. ภาพประกอบกิจกรรม จำนวน 4 ภาพ
    การติดตามนักเรียนออกกลางคันปีการศึกษา 2558 เด็กชายเอกภูมิ  ปานฉลอม  และผู้ปกครอง  
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนบ้านหนองพลับ (อินทจิตบำรุง)
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เด็กชายไพโรจน์  อร่ามคง นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1
และผู้ปกครอง  โรงเรียนไทยรัฐวิทยา 13
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แบบรายงานผลการติดตาม
การขับเคลื่อนนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ปีงบประมาณ 2559
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
..............................................................................................................................................................................
นโยบายข้อ 1 : ภายใน 1 ปี ให้เด็กทุกคนได้เข้าถึงการศึกษาและคุณภาพอย่างเท่าเทียมกัน
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ยุทธศาสตร์ กระทรวงศึกษาธิการ ที่ 6 การบริหารจัดการ

     - บูรณาการการแก้ปัญหาเด็กออกกลางคันและเด็กตกหล่นอย่างเป็นระบบ ภายใน 6 เดือน
ชื่อโครงการ       
การอบรมเชิงปฏิบัติการการใช้ “สตูลโมเดล” แก้ปัญหานักเรียนออกกลางคัน
1. วัตถุประสงค์

เพื่อส่งเสริมให้สถานศึกษามีความรู้ความเข้าใจในการใช้โปรแกรมและรายงานผล
เด็กที่ออกกลางคันได้อย่างถูกต้อง
2. เป้าหมายความสำเร็จ

2.1 เชิงปริมาณ
ครูผู้รับผิดชอบการติดตามนักเรียนออกกลางคัน จำนวน 116 คน

2.2 เชิงคุณภาพ
ครูผู้รับผิดชอบการติดตามนักเรียนออกกลางคัน มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการ 
    ใช้โปรแกรมและสามารถรายงานผลระบบฐานข้อมูลผู้เรียนออกนอกระบบกลางคันของ กศน. ได้
3. ระยะเวลาดำเนินการ
วันที่ 2  สิงหาคม 2559
4. งบประมาณ (บาท)
6,450 บาท
5. ผลการดำเนินงาน/สภาพความสำเร็จ (บรรลุผลสำเร็จตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้หรือไม่ ทั้งเชิงปริมาณ 
   และเชิงคุณภาพ)
5.1 เชิงปริมาณ  ครูผู้รับผิดชอบการติดตามนักเรียนออกกลางคันเข้ารับการอบรมทุกคน
5.2 เชิงคุณภาพ  ผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้ความสามารถในการใช้โปรแกรม “สตูลโมเดล”
   และรายงานผลเด็กที่ออกกลางคันได้อย่างถูกต้อง

6. ปํญหาอุปสรรคจากการดำเนินงาน        - ไม่มี -

7.  ข้อเสนอแนะ                                - ไม่มี -

8. ความพึงพอใจในการดำเนินนโยบาย

8.1 ระดับสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ร้อยละ  100


8.2 ระดับโรงเรียน


ร้อยละ  100

9. ภาพประกอบกิจกรรม 
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แบบรายงานผลการติดตาม

 การขับเคลื่อนนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ปีงบประมาณ 2559
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

..................................................................................................................................................................
นโยบายข้อ 2 : ภายใน 5 ปี ส่งเสริมให้ครูใช้ศักยภาพในการสอนอย่างเต็มที่
ยุทธศาสตร์ กระทรวงศึกษาธิการ ที่ 2 การผลิตและพัฒนาครู
· พัฒนาครู
- ใช้การอบรม TEPE Online อย่างกว้างขวาง
ชื่อโครงการ/ กิจกรรม การพัฒนาครูบุคลากรทางการศึกษา โดยยึดถือภารกิจ และพื้นที่ปฏิบัติงาน
                            เป็นฐาน
1. วัตถุประสงค์ พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาโดยยึดภารกิจและพื้นที่ปฏิบัติงานเป็นฐานด้วยระบบ
                    TEPE Online เพื่อการพัฒนางานในหน้าที่ของครูและบุคลากรทางการศึกษา                  ให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา ดังนี้

1. เพื่อการพัฒนางานในหน้าที่ของครูและบุคลากรทางการศึกษา
                  2. เพื่อการขอมีและต่อใบประกอบวิชาชีพครูและบุคลากรทางการศึกษา ซึ่งได้แก่
ใบประกอบวิชาชีพครู ใบประกอบวิชาชีพศึกษานิเทศก์ ใบประกอบวิชาชีพผู้บริหารสถานศึกษา และ
ใบประกอบวิชาชีพผู้บริหารการศึกษา

3. เพื่อการขอมีและเลื่อนวิทยฐานะชำนาญการพิเศษ และเชี่ยวชาญของครูและบุคลากร
ทางการศึกษา

4. เพื่อการพัฒนาก่อนแต่งตั้งการเข้าสู่ตำแหน่งศึกษานิเทศก์ รองผู้บริหารสถานศึกษา

5. เพื่อการพัฒนาก่อนแต่งตั้งการมีและเลื่อนวิทยฐานะของครู ศึกษานิเทศก์ รองผู้บริหาร
สถานศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา รองผู้บริหารการศึกษา และผู้บริหารการศึกษา
2. เป้าหมายความสำเร็จ 

2.1 เชิงปริมาณ  ครู บุคลากรทางการศึกษา ศึกษานิเทศก์ รอง, ผู้บริหารสถานศึกษา และ
รอง, และผู้บริหารการศึกษา จำนวน 665 คน

2.2 เชิงคุณภาพ  ครู บุคลากรทางการศึกษา ศึกษานิเทศก์ รอง, ผู้บริหารสถานศึกษา 
รอง, และผู้บริหารการศึกษา ได้รับการพัฒนาตนเองตามวัตถุประสงค์และเป้าหมาย นำผลการรับรองความรู้ไปใช้แสดงสิทธิตามวัตถุประสงค์การพัฒนาเฉพาะตนเอง


3. ระยะเวลาดำเนินการ ตั้งแต่ วันที่ 1 เมษายน 2559 เป็นต้นไป
4. งบประมาณ (บาท)             - ไม่มี –
5. ผลการดำเนินงาน/สภาพความสำเร็จ (บรรลุผลสำเร็จตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้หรือไม่ ทั้งเชิงปริมาณ
    และเชิงคุณภาพ) ในปี 2559 มีข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาเข้ารับการพัฒนาตนเอง และผ่านการพัฒนา 665 คน
6. ปัญหาอุปสรรคจากการดำเนินงาน - ไม่มี -
7. ข้อเสนอแนะ - ไม่มี -

8. ความพึงพอใจในการดำเนินนโยบาย

8.1 ระดับสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
ร้อยละ 100

8.2 ระดับโรงเรียน  


ร้อยละ 100
_________________________________
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แบบรายงานผลการติดตาม

 การขับเคลื่อนนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ปีงบประมาณ 2559
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

..................................................................................................................................................................
นโยบายข้อ 3 : ภายใน 1 ปี จะทำให้ครูครบตามเกณฑ์

 ภายใน 2 ปี จะทำให้มีครูประจำชั้นครบทุกห้อง

 ภายใน 5-10 ปี จะทำให้ครูตรงสาขา

ยุทธศาสตร์ กระทรวงศึกษาธิการ ที่ 2 การผลิตและพัฒนาครู
- เกลี่ยอัตรากำลังโดยยึดประโยชน์ทางราชการเป็นหลัก
กิจกรรม  การย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครู
1. วัตถุประสงค์ เพื่อให้สถานศึกษามีอัตรากำลังครบตามเกณฑ์ที่ กคศ.กำหนด
2. เป้าหมายความสำเร็จ 

2.1 เชิงปริมาณ  ครูครบชั้น ตามเกณฑ์ที่ กคศ.กำหนด

2.2 เชิงคุณภาพ  การศึกษามีคุณภาพ 
3. ระยะเวลาดำเนินการ ปีงบประมาณ 2559
4. งบประมาณ (บาท)   - ไม่มี -
5. ผลการดำเนินงาน/สภาพความสำเร็จ (บรรลุผลสำเร็จตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้หรือไม่ ทั้งเชิงปริมาณ
    และเชิงคุณภาพ) พิจารณารับย้ายข้าราชการครู ได้ครบจำนวนอัตราที่ สพฐ.จัดสรรให้ และข้าราชการครู
    ได้รับความพึงพอใจ
6. ปัญหาอุปสรรคจากการดำเนินงาน การส่งตัวข้าราชการครูมาดำรงตำแหน่งที่รับย้ายล่าช้าเนื่องจากภาระ
    งานที่โรงเรียนต้นสังกัดยังไม่เรียบร้อย
7. ข้อเสนอแนะ กำหนดให้เดินทางภายในระยะเวลาที่กำหนดให้
8. ความพึงพอใจในการดำเนินนโยบาย

8.1 ระดับสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
ร้อยละ 100

8.2 ระดับโรงเรียน  


ร้อยละ 100
_________________________________
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แบบรายงานผลการติดตาม

 การขับเคลื่อนนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ปีงบประมาณ 2559
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

..................................................................................................................................................................
นโยบายข้อ 3 : ภายใน 1 ปี จะทำให้ครูครบตามเกณฑ์

 ภายใน 2 ปี จะทำให้มีครูประจำชั้นครบทุกห้อง

 ภายใน 5-10 ปี จะทำให้ครูตรงสาขา

ยุทธศาสตร์ กระทรวงศึกษาธิการ ที่ 2 การผลิตและพัฒนาครู

- การบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก
โครงการ       ยกระดับคุณภาพโรงเรียนขนาดเล็กเพื่อให้เป็นโรงเรียนขนาดเล็กที่มีวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
        ประจำปี พ.ศ. 2559
1. วัตถุประสงค์ 1. เพื่อหาแนวทางยกระดับคุณภาพโรงเรียนขนาดเล็กด้านปริมาณ คุณภาพและประสิทธิภาพ
 
  2. เพื่อคัดเลือกโรงเรียนขนาดเล็กที่มีวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ
2. เป้าหมายความสำเร็จ 
         2.1 เชิงปริมาณ ผู้เข้าร่วมประชุม 
ประมาณ      110   คน  ประกอบด้วย           
                                                        
                         ผู้บริหารโรงเรียนขนาดเล็ก
                   72   คน
                         ผู้บริหารโรงเรียนที่มีการเรียนรวม                   1  คน

              ประธานเครือข่าย


           8  คน

              ผอ.สพป., รองผอ.สพป., ผอ.กลุ่ม,หน่วย,ศูนย์    29  คน 
              เจ้าหน้าที่กลุ่มนโยบายและแผน และผู้เกี่ยวข้อง
  
    

2.2 เชิงคุณภาพ ยกระดับคุณภาพโรงเรียนขนาดเล็กเพื่อให้เป็นโรงเรียนขนาดเล็กที่มีวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ ประจำปี พ.ศ. 2559 
3. ระยะเวลาดำเนินการ   มิถุนายน  2559
4. งบประมาณ (บาท)    20,000  บาท
5. ผลการดำเนินงาน/สภาพความสำเร็จ (บรรลุผลสำเร็จตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้หรือไม่ ทั้งเชิงปริมาณ
    และเชิงคุณภาพ) 
    5.1 ผู้เข้าประชุมเชิงปฏิบัติการมีความรู้ ความเข้าใจตามโครงการยกระดับคุณภาพโรงเรียนขนาดเล็ก
         เพื่อให้เป็นโรงเรียนขนาดเล็กที่มีวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ
    5.2 ผู้เข้าประชุมเชิงปฏิบัติการสามารถวิเคราะห์และกำหนดแนวทางยกระดับคุณภาพได้
6. ปัญหาอุปสรรคจากการดำเนินงาน - ไม่มี –

7. ข้อเสนอแนะ - ไม่มี –

8. ความพึงพอใจในการดำเนินนโยบาย

8.1 ระดับสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
ร้อยละ 100

8.2 ระดับโรงเรียน  


ร้อยละ 100
_________________________________
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แบบรายงานผลการติดตาม

 การขับเคลื่อนนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ปีงบประมาณ 2559
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

..................................................................................................................................................................
นโยบายข้อ 3 : ภายใน 1 ปี จะทำให้ครูครบตามเกณฑ์

 ภายใน 2 ปี จะทำให้มีครูประจำชั้นครบทุกห้อง

 ภายใน 5-10 ปี จะทำให้ครูตรงสาขา

ยุทธศาสตร์ กระทรวงศึกษาธิการ ที่ 2 การผลิตและพัฒนาครู

- การบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก
โครงการ       ประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาโรงเรียนขนาดเล็ก (พ.ศ.2560 ถึง 
                  พ.ศ.2564)
1. วัตถุประสงค์ 1. ชี้แจงนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน และรัฐมนตรีว่าการ
                      กระทรวงศึกษาธิการ

         2. วิเคราะห์ จัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาโรงเรียนขนาดเล็ก
2. เป้าหมายความสำเร็จ  
        2.1  ผู้เข้าร่วมประชุม                                                  114   คน  ประกอบด้วย         
                                                        
               ผู้บริหาร/รักษาการ โรงเรียนขนาดเล็ก

             74    คน
               ผู้บริหาร/รักษาการ โรงเรียนหลักของการเรียนรวม            3    คน

    ประธานเครือข่าย



              8    คน

    ผอ.สพป., รองผอ.สพป., ผอ.กลุ่ม,หน่วย,ศูนย์                 29    คน  
    เจ้าหน้าที่กลุ่มนโยบายและแผน และผู้เกี่ยวข้อง
 
       2.2  เชิงคุณภาพ 
              - มีแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาโรงเรียนขนาดเล็ก (พ.ศ.2560 – พ.ศ.2564)

    - มีแผนปฏิบัติการและโครงการในการดำเนินการพัฒนาโรงเรียนขนาดเล็ก

3. ระยะเวลาดำเนินการ   กรกฎาคม – สิงหาคม  2559
4. งบประมาณ (บาท)    21,660 บาท
5. ผลการดำเนินงาน/สภาพความสำเร็จ (บรรลุผลสำเร็จตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้หรือไม่ ทั้งเชิงปริมาณ
    และเชิงคุณภาพ) 
    5.1 มีแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาโรงเรียนขนาดเล็ก (พ.ศ.2560 – พ.ศ.2564)
    5.2 มีแผนปฏิบัติการและโครงการในการดำเนินการพัฒนาโรงเรียนขนาดเล็ก
6. ปัญหาอุปสรรคจากการดำเนินงาน - ไม่มี –

7. ข้อเสนอแนะ - ไม่มี –

8. ความพึงพอใจในการดำเนินนโยบาย

8.1 ระดับสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
ร้อยละ 100

8.2 ระดับโรงเรียน  


ร้อยละ 100
_________________________________
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แบบรายงานผลการติดตาม

 การขับเคลื่อนนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ปีงบประมาณ 2559
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

..................................................................................................................................................................
นโยบายข้อ 4 : ภายใน 2 ปี จะทำให้เด็กเรียนท่องจำ ในสิ่งที่ควรจำ และนำสิ่งที่จำไปฝึกคิดวิเคราะห์ 
                    แก้ปัญหา และนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ครบทุกโรงเรียน
ยุทธศาสตร์ กระทรวงศึกษาธิการ ที่ 1 หลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้
- ทุกโรงเรียนเข้าร่วมโครงการลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ (ให้จัดกิจกรรมที่เน้นครบ 4 H)

 โครงการ ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ (Moderate Class More Knowledge)
1. วัตถุประสงค์ นโยบายการปรับเวลาเรียนเพื่อลดระยะเวลาการเรียนภาควิชาการลง แต่จะไม่กระทบ
                   เนื้อหาหลักที่ผู้เรียนควรเรียนรู้ และครูปรับการเรียนการสอน การจัดกิจกรรมการเรียนรู้
                   ผ่านการลงมือปฏิบัติจริง ในห้วงเวลา 14.15 น. หรือ 14.30 น. ถึงเลิกเรียน 15.30 น.
                   ซึ่งผู้เรียนได้ทำกิจกรรมสร้างสรรค์ต่าง ๆ ในรูปแบบของกิจกรรมเสริมหลักสูตร    
2. เป้าหมายความสำเร็จ 

2.1 เชิงปริมาณ  โรงเรียนนำร่อง 13 โรงเรียน

2.2 เชิงคุณภาพ  มีความรู้ความเข้าใจนโยบายลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ ในการจัดกิจกรรมที่เน้น ครบ 4 H
3. ระยะเวลาดำเนินการ  ตลอดปีการศึกษา
4. งบประมาณ (บาท)    30,000  บาท
5. ผลการดำเนินงาน/สภาพความสำเร็จ (บรรลุผลสำเร็จตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้หรือไม่ ทั้งเชิงปริมาณ
    และเชิงคุณภาพ) โรงเรียน นำร่อง 13 โรงเรียน มีความรู้ความเข้าใจการขับเคลื่อนนโยบาย “ลดเวลา
                         เรียน เพิ่มเวลารู้” และขยายผลการจัดกิจกรรม
6. ปัญหาอุปสรรคจากการดำเนินงาน     - ไม่มี -

7. ข้อเสนอแนะ                               - ไม่มี -

8. ความพึงพอใจในการดำเนินนโยบาย

8.1 ระดับสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
ร้อยละ 100

8.2 ระดับโรงเรียน  


ร้อยละ 100
_________________________________
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แบบรายงานผลการติดตาม

 การขับเคลื่อนนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ปีงบประมาณ 2559
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

..................................................................................................................................................................
นโยบายข้อ 5 : ภายใน 5 ปี จะทำให้มีการเรียนการสอน STEM ศึกษา (Science Technology 
                     Engineering and Mathematics) ครบทุกโรงเรียน

ยุทธศาสตร์ กระทรวงศึกษาธิการ ที่ 1 หลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้
- ขับเคลื่อนการจัดกิจกรรม STEM ในกระบวนการเรียนการสอน 

โครงการ         ประชุมปฏิบัติการขับเคลื่อนการจัดการเรียนรู้สะเต็มศึกษา (STEM Edxalion)
1. วัตถุประสงค์ 1. เพื่อให้ผู้บริหารโรงเรียนที่เข้าโครงการจัดการเรียนรู้สะเด็มศึกษา ปี 2559 มีความรู้
                       ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้ตามแนวทางสะเต็มศึกษา
                   2. เพื่อให้ศึกษานิเทศก์ สาขาวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ การงานอาชีพ  และเทคโนโลยี
                      มีความรู้เกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้ ตามแนวสะเต็มศึกษา                    
2. เป้าหมายความสำเร็จ 

2.1 เชิงปริมาณ    ผู้บริหารโรงเรียนจำนวน 10 คน ศึกษานิเทศก์ จำนวน 3 คน

2.2 เชิงคุณภาพ   ผู้บริหารโรงเรียนที่เข้าร่วมโครงการฯ และศึกษานิเทศก์ที่เกี่ยวข้อง
                                      มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้ตามแนวสะเต็มศึกษา 
3. ระยะเวลาดำเนินการ สิงหาคม – กันยายน 2559
4. งบประมาณ (บาท)   สพฐ. เป็นผู้ดำเนินการ
5. ผลการดำเนินงาน/สภาพความสำเร็จ (บรรลุผลสำเร็จตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้หรือไม่ ทั้งเชิงปริมาณ
    และเชิงคุณภาพ)                     - ไม่มี -

6. ปัญหาอุปสรรคจากการดำเนินงาน - ไม่มี -

7. ข้อเสนอแนะ                          - ไม่มี -

8. ความพึงพอใจในการดำเนินนโยบาย

8.1 ระดับสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
ร้อยละ 100

8.2 ระดับโรงเรียน  


ร้อยละ 100
_________________________________
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แบบรายงานผลการติดตาม

 การขับเคลื่อนนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ปีงบประมาณ 2559
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

..................................................................................................................................................................
นโยบายข้อ 6 : ภายใน 3 ปี ยกระดับภาษาอังกฤษให้นักเรียนสามารถใช้ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร
                    ในชีวิตประจำวันได้
ยุทธศาสตร์ กระทรวงศึกษาธิการ ที่ 1 หลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้
- พัฒนาครูภาษาอังกฤษ ผ่านกระบวนการ Boot Camp

โครงการ           พัฒนาการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ
1. วัตถุประสงค์   1. เพื่อพัฒนาความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษของครูผู้สอน
                       2. เพื่อส่งเสริมการสร้างสภาพแวดล้อมที่ส่งผลต่อการเรียนรู้ภาษาอังกฤษของผู้เรียน
2. เป้าหมายความสำเร็จ 

    2.1 เชิงปริมาณ - ครูผู้สอนภาษาอังกฤษ จำนวน 94 คน มีความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษ
                         -  ครูผู้สอนภาษาอังกฤษ จำนวน 94 คน มีการสร้างสภาพแวดล้อมที่ส่งผลต่อการเรียนรู้  
                            ภาษาอังกฤษของผู้เรียน
    2.2 เชิงคุณภาพ
                         - ครูผู้สอนภาษาอังกฤษ ร้อยละ 100 มีความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษ
                         - ครูผู้สอนภาษาอังกฤษ ร้อยละ 100 มีการสร้างสภาพแวดล้อมที่ส่งผลต่อการเรียนรู้
                           ภาษาอังกฤษของผู้เรียน
3. ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม 2558-กันยายน 2559
4. งบประมาณ (บาท)   - ไม่มี -
5. ผลการดำเนินงาน/สภาพความสำเร็จ (บรรลุผลสำเร็จตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้หรือไม่ ทั้งเชิงปริมาณ
    และเชิงคุณภาพ)     - ไม่มี -

6. ปัญหาอุปสรรคจากการดำเนินงาน  - ไม่มี -

7. ข้อเสนอแนะ                           - ไม่มี -

8. ความพึงพอใจในการดำเนินนโยบาย

8.1 ระดับสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
ร้อยละ  90

8.2 ระดับโรงเรียน  


ร้อยละ 100
________________________________
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แบบรายงานผลการติดตาม

 การขับเคลื่อนนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ปีงบประมาณ 2559
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

..................................................................................................................................................................
นโยบายข้อ 7 : ภายในปี 2560 ปรับระบบการสอบ O-NET ให้เป็นที่ยอมรับและสะท้อนถึงคุณภาพ
                  ของการจัดการศึกษา

ยุทธศาสตร์ กระทรวงศึกษาธิการ ที่ 3 การทดสอบ การประเมิน การประกันคุณภาพและการพัฒนา
                มาตรฐานการศึกษา
- ทำให้ข้อสอบ O-Net สอดคล้องกับการเรียนการสอน
ชื่อโครงการ/    การวิเคราะห์และสร้างข้อสอบอัตนัย กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยระดับชั้น ป.6
1. วัตถุประสงค์  1. เพื่อให้ครูผู้สอนสาระการเรียนรู้ภาษาไทยสามารถวิเคราะห์ข้อสอบได้
                     2. เพื่อให้ครูผู้สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยสามารถสร้างข้อสอบปรนัย และอัตนัยได้          
2. เป้าหมายความสำเร็จ 

2.1 เชิงปริมาณ   ครูผู้สอนภาษาไทยระดับชั้น ป. 6  จำนวน 94 ได้รับการการอบรม

2.2 เชิงคุณภาพ   ครูผู้สอนภาษาไทยระดับชั้น ป.6 สามารถวิเคราะห์และสร้างข้อสอบได้

ระยะเวลาดำเนินการ                กันยายน 2559
4. งบประมาณ (บาท)             50,000  บาท
5. ผลการดำเนินงาน/สภาพความสำเร็จ (บรรลุผลสำเร็จตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้หรือไม่ ทั้งเชิงปริมาณ
    และเชิงคุณภาพ)               ครูผู้สอนภาษาไทยระดับชั้น ป.6 สามารถวิเคราะห์และสร้างข้อสอบได้ 
6. ปัญหาอุปสรรคจากการดำเนินงาน - ไม่มี -
7. ข้อเสนอแนะ                           - ไม่มี -   

8. ความพึงพอใจในการดำเนินนโยบาย

8.1 ระดับสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
ร้อยละ 100

8.2 ระดับโรงเรียน  


ร้อยละ 100
_________________________________
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แบบรายงานผลการติดตาม

 การขับเคลื่อนนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ปีงบประมาณ 2559
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

..................................................................................................................................................................
นโยบายข้อ 8 : ภายใน 10 ปี จะผลิตกำลังคน ให้ตรงกับความต้องการของประเทศ
ยุทธศาสตร์ กระทรวงศึกษาธิการ ที่ 4 ผลิต พัฒนากำลังคนและงานวิจัยที่สอดคล้องกับความต้องการ
               ของการพัฒนาประเทศ
- จัดทำฐานข้อมูล Demand/ Supply side ให้มีความทันสมัยภายใน 1 ปี
- ให้สถานศึกษาเปิดหลักสูตรที่เป็นไปตาม Demand side (Re-Profile มหาวิทยาลัย 
   และอาชีวศึกษา) ภายใน 10 ปี

- โครงการทวิภาคี ทวิวุฒิ ทวิศึกษา หลักสูตรอาชีพระยะสั้นในโรงเรียนสามัญ และ กศน.
- ส่งเสริมให้นักเรียนได้เรียนตามขีดความสามารถและความสนใจ โดยแนะแนวผู้ปกครอง
  และนักเรียน
- กรอ.อศ. และโครงการสานพลังประชารัฐด้านการยกระดับคุณภาพวิชาชีพ (E 2)

ชื่อโครงการ/ กิจกรรม          - ไม่มี -
1. วัตถุประสงค์                 
2. เป้าหมายความสำเร็จ      

3. ระยะเวลาดำเนินการ       
4. งบประมาณ (บาท) 5. ผลการดำเนินงาน/สภาพความสำเร็จ (บรรลุผลสำเร็จตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้
    หรือไม่ ทั้งเชิงปริมาณ
    และเชิงคุณภาพ) 
6. ปัญหาอุปสรรคจากการดำเนินงาน 

7. ข้อเสนอแนะ.
    8. ความพึงพอใจในการดำเนินนโยบาย

8.1 ระดับสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
ร้อยละ

8.2 ระดับโรงเรียน  


ร้อยละ 
_________________________________
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                                               แบบรายงานผลการติดตาม

 การขับเคลื่อนนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ปีงบประมาณ 2559
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

..................................................................................................................................................................
นโยบายข้อ 9 : ผลิตคนดีออกสู่สังคม
ยุทธศาสตร์ กระทรวงศึกษาธิการ ที่ 1 หลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้
- โครงการโรงเรียนปลอดขยะและธนาคารขยะ
โครงการ         การบริหารจัดการขยะแบบครบวงจร

1. วัตถุประสงค์ 1. เพื่อสร้างความเข้าใจในการกำจัดขยะมูลฝอยที่ถูกหลักวิชาอย่างครบวงจร
                      2.  เพื่อให้โรงเรียนมีแผนปฏิบัติการ เรื่อง การบริหารจัดการขยะมูลฝอย

2. เป้าหมายความสำเร็จ 

 2.1 เชิงปริมาณ ครูที่รับผิดชอบหรือครูที่ได้รับมอบหมาย จำนวน 100 คน เป็นผู้นำการบริหารจัดการขยะมูลฝอยภายในองค์กร


 2.2 เชิงคุณภาพ ครูที่รับผิดชอบหรือครูที่ได้รับมอบหมายสามารถนำแผนปฏิบัติการ เรื่อง การบริหารจัดการขยะมูลฝอย ไปใช้เป็นเครื่องมือปลูกฝังวินัยให้นักเรียนจนติดเป็นนิสัยในชีวิตประจำวันอย่างเป็นรูปธรรมได้

3. ระยะเวลาดำเนินการ วันที่ 25 มิถุนายน 2559
4. งบประมาณ (บาท)   30,000 บาท
5. ผลการดำเนินงาน/สภาพความสำเร็จ (บรรลุผลสำเร็จตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้หรือไม่ ทั้งเชิงปริมาณ
    และเชิงคุณภาพ) 
                  5.1 ครูที่รับผิดชอบ หรือครูที่ได้รับมอบหมายเป็นผู้นำการบริหารจัดการขยะมูลฝอยภายในโรงเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ
                  5.2 ครูที่รับผิดชอบนำแผนปฏิบัติการ เรื่องการบริหารจัดการขยะมูลฝอยของโรงเรียนไปใช้เป็นเครื่องมือปลูกฝังวินัยนักเรียน และเป็นต้นแบบนำกิจกรรมจากโรงเรียนไปสู่ครอบครัว และชุมชน 
6. ปัญหาอุปสรรคจากการดำเนินงาน 
                  6.1 ขยะยังไม่มีการคัดแยกจากต้นทางก่อนทิ้งอย่างจริงจัง
                  6.2 สถานที่กำจัดขยะที่เป็นส่วนรวมยังมีน้อย
7. ข้อเสนอแนะ ทุกภาคส่วนควรร่วมมือกันดำเนินการอย่างจริงจัง และต่อเนื่อง เพราะตามชุมชุนที่ห่างไกลยังมีการทิ้งขยะแบบรวมกันอยู่

8. ความพึงพอใจในการดำเนินนโยบาย

8.1 ระดับสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
ร้อยละ 70

8.2 ระดับโรงเรียน  


ร้อยละ 70
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แบบรายงานผลการติดตาม
การขับเคลื่อนนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ปีงบประมาณ 2559
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
...........................................................................................................................................................................
นโยบายข้อ 9 : ผลิตคนดีออกสู่สังคม
ยุทธศาสตร์ กระทรวงศึกษาธิการ ที่ 1 หลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้
ชื่อโครงการ/กิจกรรม  โครงการตามรอยพ่อ ตามเรียนรู้บูรพกษัตริย์ไทย
กิจกรรม ประกวดคำขวัญ บทความ ยกย่องเชิดชูความดี ความซื่อสัตย์สุจริต “โตไปไม่โกง”

1. วัตถุประสงค์ 
      เพื่อส่งเสริมค่านิยมการยกย่อง เชิดชูความดี ความซื่อสัตย์สุจริต
2. เป้าหมายความสำเร็จ

2.1 เชิงปริมาณ นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 – 6 และนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 3
                จากโรงเรียนในสังกัดทุกโรงเรียน

2.2 นักเรียนได้เสนอแนวคิด/ความคิดเห็น ในการยกย่องเชิดชูการทำความดี ความซื่อสัตย์สุจริต           
                ไม่คดโกง มีจิตสำนึกเพื่อส่วนรวม ผ่านทักษะการใช้ภาษาไทยอย่างสร้างสรรค์ 
3. ระยะเวลาดำเนินการ
มิถุนายน – กรกฎาคม 2559
4. งบประมาณ (บาท)
เงินรางวัลสำหรับผู้ชนะการประกวด จำนวน 8,800 บาท
5. ผลการดำเนินงาน/สภาพความสำเร็จ 

กิจกรรมแบ่งออกเป็น 2 ประเภท ประกอบด้วย การประกวดคำขวัญ และบทความ ทั้ง 2 กิจกรรม            มีนักเรียนกลุ่มเป้าหมาย ซึ่งเป็นนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 – 6 และนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ 1 – 3 เข้าร่วมกิจกรรม ผลงานนักเรียนเป็นไปตามเป้าหมายและหลักเกณฑ์ที่กำหนดไว้ นักเรียนที่ร่วมกิจกรรมได้แสดงความรู้สึกนึกคิดด้านการยกย่อง เชิดชูความดี ความซื่อสัตย์สุจริต ได้รับการปลูกฝังค่านิยม
ที่ดีงาม  และมีจิตสำนึกต่อต้านการคดโกง
6. ปัญหาอุปสรรคจากการดำเนินงาน

6.1 การส่งผลงานนักเรียนเข้าประกวดของบางโรงเรียนไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ทำให้ถูกตัดสิทธิ์

6.2 นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมมีจำนวนไม่มากเท่าที่ควร

7. ข้อเสนอแนะ

ผู้บริหารโรงเรียน และครู ควรศึกษาทำความเข้าใจในหลักเกณฑ์และวิธีการส่งผลงานนักเรียนเข้าร่วมประกวดให้ชัดเจน และส่งเสริมให้นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมมากขึ้น
8. ความพึงพอใจในการดำเนินนโยบาย

8.1 ระดับสำนักงานเขตพื้นที่
ร้อยละ
80


8.2 ระดับโรงเรียน
           ร้อยละ
ไม่ได้ดำเนินการสำรวจความคิดเห็น
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แบบรายงานผลการติดตาม
การขับเคลื่อนนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ปีงบประมาณ 2559
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน...........................................................................................................................................................................
นโยบายข้อ 9 : ผลิตคนดีออกสู่สังคม
ยุทธศาสตร์ กระทรวงศึกษาธิการ ที่ 1 หลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้
ชื่อโครงการ/กิจกรรม  โครงการตามรอยพ่อ ตามเรียนรู้บูรพกษัตริย์ไทย
กิจกรรม                   ทัศนศึกษาโครงการชั่งหัวมัน แหล่งเรียนรู้อุทยานราชภักดิ์ และสวนสัตว์
1. วัตถุประสงค์ 

1.1 เพื่อบ่มเพาะ ปลูกฝังให้นักเรียนเห็นคุณค่าในหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และเกิดศรัทธา
ที่จะนำไปสู่การปฏิบัติจริงในชีวิตประจำวัน


1.2 เพื่อเสริมสร้างอุดมการณ์รักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ มีความภาคภูมิใจในความเป็นชาติไทย และความยิ่งใหญ่ของ 7 วีรกษัตริย์ไทย

1.3 เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้อย่างมีความสุข สนุก นอกห้องเรียน
2. เป้าหมายความสำเร็จ

2.1 เชิงปริมาณ นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 – 6 จำนวน 384 คน จาก 96 โรงเรียน                       (ทุกโรงเรียน ๆ ละ 4 คน) ครูและเจ้าหน้าที่ รวมทั้งสิ้น 400 คน


2.2 นักเรียนได้เรียนรู้ทำความเข้าใจในหลักการของเศรษฐกิจพอเพียง และเงื่อนไขสู่ความสำเร็จอันจะเป็นภูมิคุ้มกันทางสังคมที่ดี มีความรักและภาคภูมิใจในความเป็นชาติไทย

3. ระยะเวลาดำเนินการ
กรกฎาคม 2559
4. งบประมาณ (บาท)
129,660 บาท
5. ผลการดำเนินงาน/สภาพความสำเร็จ 

จากข้อมูลนักเรียนซึ่งตอบใบงานจำนวน 327 คน ตามระดับความพึงพอใจ 3 ระดับ คือ ระดับมาก ระดับปานกลาง และระดับน้อย พบว่าชอบสถานที่ที่ได้ไปทัศนศึกษาอยู่ในระดับมาก ร้อยละ 85 ได้รับความรู้จากการไปทัศนศึกษาอยู่ในระดับมาก ร้อยละ 87 นักเรียนคิดว่าจะนำความรู้ที่ได้รับไปใช้ที่บ้านหรือ                   ที่โรงเรียนได้อยู่ในระดับมาก ร้อยละ 71 นักเรียนมีความสุข ดีใจ ที่ได้เรียนรู้นอกห้องเรียนร่วมกับเพื่อน ๆ และได้รู้จักเพื่อใหม่ อยู่ในระดับมากร้อยละ 85 และอยากให้มีการจัดกิจกรรมนี้อีกในปีต่อ ๆ ไป อยู่ในระดับมากร้อยละ 91
6. ปัญหาอุปสรรคจากการดำเนินงาน
- ไม่มี -
7. ข้อเสนอแนะ  ควรให้โอกาสนักเรียนได้ไปทัศนศึกษาสถานที่สำคัญ เช่น วัดพระศรีรัตนศาสดาราม 
                     สวนจิตรดา สวนสัตว์ดุสิต เป็นต้น
8. ความพึงพอใจในการดำเนินนโยบาย


8.1 ระดับสำนักงานเขตพื้นที่
ร้อยละ
95


8.2 ระดับโรงเรียน

ร้อยละ
ไม่ได้ดำเนินการสำรวจความคิดเห็น
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บรรยากาศการเรียนรู้ และเพลิดเพลินที่โครงการชั่งหัวมัน และสวนสัตว์ The Field animals Dream
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                                             แบบรายงานผลการติดตาม
 การขับเคลื่อนนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ปีงบประมาณ 2559
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

..................................................................................................................................................................
นโยบายข้อ 9 : ผลิตคนดีออกสู่สังคม
ยุทธศาสตร์ กระทรวงศึกษาธิการ ที่ 1 หลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้
- กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี
ชื่อโครงการ/ กิจกรรม  โครงการพัฒนากิจกรรมลูกเสือเพื่อต่อต้านยาเสพติดของสถานศึกษา

1. วัตถุประสงค์  1.1 เพื่อเสริมสร้างภูมิคุ้มกันนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 ในโรงเรียนขยายโอกาสทาง
                           การศึกษาให้มีพฤติกรรมไม่เกี่ยวข้องกับยาเสพติดทุกประเภท

                     1.2 เพื่อให้ผู้ปกครองนักเรียนมีความพึงพอใจในพฤติกรรมของนักเรียนที่ไม่เกี่ยวข้องกับ
ยาเสพติดทุกประเภท

2. เป้าหมายความสำเร็จ 

   2.1 เชิงปริมาณ ลูกเสือ เนตรนารี โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา 24 โรงเรียน จำนวน 120 คน ครูและเจ้าหน้าที่ 24 คน รวม 144 คน
                     2.2 เชิงคุณภาพ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 ในโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษามีพฤติกรรมที่ไม่เกี่ยวข้องกับยาเสพติดทุกประเภท

3. ระยะเวลาดำเนินการ วันที่ 15 – 17 กรกฎาคม 2559

4. งบประมาณ (บาท)  192,000.- บาท 

5. ผลการดำเนินงาน/สภาพความสำเร็จ 
                     5.1  นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 ในโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษาอย่างน้อย 
ร้อยละ 90 มีพฤติกรรมที่ไม่เกี่ยวข้องกับยาเสพติดทุกประเภท

                     5.2  ผู้ปกครองนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 ในโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา 
ร้อยละ 90 มีความพึงพอใจในพฤติกรรมของนักเรียนที่ไม่เกี่ยวข้องกับยาเสพติดทุกประเภท
6. ปัญหาอุปสรรคจากการดำเนินงาน    -  ไม่มี -                      

7. ข้อเสนอแนะ                              - ไม่มี -
8. ความพึงพอใจในการดำเนินนโยบาย

8.1 ระดับสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
ร้อยละ 90

8.2 ระดับโรงเรียน  


ร้อยละ 90
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แบบรายงานผลการติดตาม

 การขับเคลื่อนนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ปีงบประมาณ 2559
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

..................................................................................................................................................................
นโยบายข้อ 9 : ผลิตคนดีออกสู่สังคม

ยุทธศาสตร์ กระทรวงศึกษาธิการ ที่ 1 หลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้
 โรงเรียนสุจริต
โครงการ    โรงเรียนสุจริต
1. วัตถุประสงค์  1. เพื่อให้นักเรียนมีทักษะกระบวนการคิด เห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวมมากกว่า
                        ประโยชน์ส่วนตน
                     2. เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนเป็นคนที่มีความซื่อสัตย์สุจริต


2. เป้าหมายความสำเร็จ

                     2.1 เชิงปริมาณ  โรงเรียนสุจริตเครือข่าย จำนวน 18 โรงเรียน ๆ ละ 5 คน รวม 90 คน
                     2.2 เชิงคุณภาพ  ครูผู้สอนตระหนักในความสำคัญของการเตรียมการด้านการป้องกัน
   การทุจริตในสถานศึกษา  ซึ่งเป็นกลไกในการป้องกันการทุจริตของประเทศชาติให้กับนักเรียน  ครู 
   ผู้บริหาร และบุคลากรทางการศึกษาทุกคนในโรงเรียน  

3. ระยะเวลาดำเนินการ   กันยายน  2559
4. งบประมาณ (บาท)     62,880   บาท

5. ผลการดำเนินงาน/สภาพความสำเร็จ (บรรลุผลสำเร็จตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้หรือไม่ ทั้งเชิงปริมาณ
    และเชิงคุณภาพ) ครูผู้สอนตระหนักในความสำคัญของการเตรียมการด้านการป้องกัน
   การทุจริตในสถานศึกษา  ซึ่งเป็นกลไกในการป้องกันการทุจริตของประเทศชาติให้กับนักเรียน  ครู 
   ผู้บริหาร และบุคลากรทางการศึกษาทุกคนในโรงเรียน  
6. ปัญหาอุปสรรคจากการดำเนินงาน           - ไม่มี -
7. ข้อเสนอแนะ                                    - ไม่มี -
8. ความพึงพอใจในการดำเนินนโยบาย

8.1 ระดับสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
ร้อยละ  100


8.2 ระดับโรงเรียน  


ร้อยละ  100

_________________________________
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แบบรายงานผลการติดตาม
 การขับเคลื่อนนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ปีงบประมาณ 2559
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

..................................................................................................................................................................
นโยบายข้อ 10 : ภายในปี 2560 ซ่อมบ้านพักครูให้แล้วเสร็จทั้งหมด
ยุทธศาสตร์ กระทรวงศึกษาธิการ ที่ 2 ครู
ชื่อโครงการ/ กิจกรรม  ขอตั้งงบประมาณค่าปรับปรุงซ่อมแซมบ้านพักครู

1. วัตถุประสงค์  เพื่อซ่อมแซมบ้านพักครูให้แล้วเสร็จทั้งหมดทุกโรงเรียนภายในปี 2560
2. เป้าหมายความสำเร็จ 

2.1 เชิงปริมาณ โรงเรียนในสังกัดสพป.เพชรบุรี เขต 1 ปรับปรุงซ่อมแซมบ้านพักครู จำนวน 25 โรงเรียน

2.2 เชิงคุณภาพ  1. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีที่อยู่อาศัยที่มั่นคงแข็งแรง ปลอดภัย สร้างขวัญ กำลังใจที่ดีต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้กับนักเรียน
                     2. โรงเรียนในสังกัดสพป.เพชรบุรี เขต 1 มีบ้านพักครูเพียงพอ เหมาะสม และสวยงาม มีบรรยากาศที่ดี เอื้อต่อการจัดการเรียนการสอน ส่งผลให้นักเรียนได้เรียนรู้อย่างมีความสุข
3. ระยะเวลาดำเนินการ   ปีงบประมาณ พ.ศ.2559 - 2560
4. งบประมาณ (บาท)  โรงเรียนละ 200,000 บาท จำนวน 25 โรงเรียน เป็นเงิน 5,000,000.00 บาท

 แนวทางการดำเนินงาน 

ระดับสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
1. สำรวจบ้านพักครูที่ชำรุดทรุดโทรม ที่มีครูพักอาศัยอยู่จริง และมีความจำเป็นต้องดำเนินการปรับปรุงซ่อมแซม
2. แต่งตั้งคณะกรรมการกำหนดหลักเกณฑ์ และแนวทางการจัดสรรงบประมาณ
3. จัดสรรงบประมาณให้โรงเรียนดำเนินการปรับปรุงซ่อมแซมบ้านพักครูที่มีครูพักอาศัยอยู่จริง ตามสภาพจริง โดยให้โรงเรียนดำเนินการตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุ พ.ศ.2535 และฉบับแก้ไขเพิ่มเติมทุกฉบับ
4. กำกับ ติดตาม และรายงานผลการดำเนินโครงการ

ระดับสถานศึกษา
1. สำรวจบ้านพักครูที่มีครูพักอาศัยอยู่จริง และจำเป็นต้องปรับปรุงซ่อมแซม

2. จัดทำประมาณการตามแบบที่กำหนด
3. โรงเรียนที่ได้รับจัดสรรดำเนินการตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุ พ.ศ.2535 และฉบับแก้ไขเพิ่มเติมทุกฉบับ
4. รายงานผลการดำเนินโครงการ

5. ผลการดำเนินงาน/สภาพความสำเร็จ (บรรลุผลสำเร็จตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้หรือไม่ ทั้งเชิงปริมาณ
    และเชิงคุณภาพ) 
เชิงปริมาณ


โรงเรียนในสังกัดสพป.เพชรบุรี เขต 1 ได้ปรับปรุงซ่อมแซมบ้านพักครู  ในปีงบประมาณ 2559 จำนวน 10 โรงเรียน ยังไม่ได้รับอนุมัติงบประมาณ จำนวน 15 โรงเรียน
เชิงคุณภาพ

ครูและบุคลากรทางการศึกษามีที่อยู่อาศัยที่มั่นคงแข็งแรง ปลอดภัย สวยงาม มีความมั่นใจ
ในความปลอดภัยของชีวิตและทรัพย์สิน  มีขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติหน้าที่และพัฒนาคุณภาพการศึกษา
มีความสัมพันธ์ที่ดีกับชุมชน ดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

6. ปัญหาอุปสรรคจากการดำเนินงาน   โรงเรียนสำรวจและจัดทำรายละเอียดในการปรับปรุงซ่อมแซมไม่ครอบคลุม เพราะเกรงว่าวงเงินที่ขอสูง  จึงทำให้โรงเรียนเสนอของบประมาณซ่อมแซมเกือบทุกปี
7. ข้อเสนอแนะ 
             1.
ควรให้มีโครงการนี้ต่อไป เพื่อพัฒนาสวัสดิภาพครูเพื่อให้ครูมีที่อยู่อาศัยที่แข็งแรง  ปลอดภัย       มีขวัญกำลังใจในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
2.
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน หน่วยงานที่จัดสรรงบประมาณ ควรตั้งผู้ควบคุมงานจากหน่วยงานต้นสังกัด มาควบคุมเป็นระยะติดตามแบบต่อเนื่อง

8. ความพึงพอใจในการดำเนินนโยบาย


8.1 ระดับสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
ร้อยละ   100 
                           จากการสำรวจความคิดเห็นของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาพบว่าร้อยละ 100  
เห็นควรให้ดำเนินการโครงการต่อไป  เนื่องจากทำให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน มีขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติหน้าที่จากการมีบ้านพักครูที่มั่นคง แข็งแรง ปลอดภัย สภาพแวดล้อมน่าอยู่
 
   8.2 ระดับโรงเรียน  


ร้อยละ   100
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9. ภาพประกอบกิจกรรม จำนวน 4 ภาพ
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แบบรายงานผลการติดตาม

 การขับเคลื่อนนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ปีงบประมาณ 2559
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

…………………………………………………………………………………………………………………….
    …………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
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แบบรายงานผลการติดตาม

การขับเคลื่อนนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ปีงบประมาณ 2559
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
..................................................................................................................................................................

นโยบายข้อ 11 : การแก้ปัญหาทุจริตและประพฤติมิชอบ
ยุทธศาสตร์ กระทรวงศึกษาธิการ ที่ 6 การบริหารจัดการ                                                                          ชื่อโครงการ/ กิจกรรม ป้องกันและปราบปรามการทุจริตของ สพป. เพชรบุรี เขต 1 
1. วัตถุประสงค์  เพื่อเสริมสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับดัชนีคุณธรรมความโปร่งใสของหน่วยงานภาครัฐและมาตรฐานเขตสุจริต  พัฒนาและสร้างอัตลักษณ์ด้านสุจริตของ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1  ให้มีทัศนคติและพฤติกรรมที่ดีเรื่องผลประโยชน์ทับซ้อน
2. เป้าหมายความสำเร็จ 

2.1 เชิงปริมาณ บุคลการทุกคนในสังกัดเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรีเขต 1 จำนวน 75  คน มีทัศนคติและพฤติกรรมที่ดีเรื่องผลประโยชน์ทับซ้อน

2.2 เชิงคุณภาพ บุคลากรในสำนักงานเขตพื้นที่มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับผลประโยชน์และมีทัศนคติที่ดีเกี่ยวกับการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน  และเข้าใจเกี่ยวกับตัวชี้วัดด้านคุณธรรมความโปร่งใส ขั้นตอนการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  อีกทั้งมีการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมดีขั้นเกี่ยวกับผลประโยชน์ทับซ้อน เป็นต้น3. ระยะเวลาดำเนินการ  1 พฤศจิกายน 2558 – 30 กันยายน 2558   
4. งบประมาณ     15,000 บาท 
5. ผลการดำเนินงาน/สภาพความสำเร็จ




                     
               บุคลากรในสำนักงานทุกคนได้รับการอบรมเพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจเรื่องผลประโยชน์ซับซ้อน  

และได้รับทราบเกี่ยวกับแนวทางการดำเนินงานเขตพื้นที่การศึกษาสุจริตเกี่ยวกับดัชนีการประเมินคุณธรรมคุณธรรมความโปร่งใสของหน่วยงานภาครัฐและมาตรฐานเขตสุจริต
6. ปัญหาอุปสรรคจากการดำเนินงาน 
              บุคลากรในสำนักงานบางส่วนมีภาระงานมากและต้องไปประชุมสัมมนาทำให้ไม่สามารถเข้าร่วมกิจกรรมตามอัตลักษณ์เขตสุจริตได้ 
7. ข้อเสนอแนะ  - ไม่มี-








                     8. ความพึงพอใจในการดำเนินนโยบาย

8.1 ระดับสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
ร้อยละ 90

8.2 ระดับโรงเรียน  


ร้อยละ 80 
